
令 和 ６ 年 度 月 潟 中 学 校 教 育 ビ ジ ョ ン

教 育 目 標 ◯ 健康で豊かな心をもち、社会に貢献する生徒

◯ 自信をもち、常に高い価値を追求する生徒

目 指 す 生 徒 像 自 信 と 誇 り を も ち 、 積 極 的 に 自 ら を 高 め て い く 生 徒

自 他 を 尊 重 し 、 協 働 し て よ り よ い も の を 目 指 す 生 徒

心 身 が 健 康 で 、 た く ま し く 成 長 で き る 生 徒

基 本 方 針 ： 積 極 性 と 協 調 性 を 育 む 教 育 活 動 の 推 進

自信と誇りをもち、積極的に 自他を尊重し、協働してより 心身が健康で、たくましく成長

自らを高めていくために よいものを目指すために できるために

＜取組の重点＞ ＜取組の重点＞ ＜取組の重点＞

◎わかる・できる授業の徹底 ◎かかわり合い高め合いのあ ◎あいさつ指導の徹底

◎家庭学習充実の手立て実施 る授業の実施 ◎合理的配慮に基づく個に応じ

◎日常的職員研修による授業 ◎人権教育・同和教育の充実 た指導の実施

改善（相互参観研修の継続） ◎地域を知り、地域から学ぶ ◎生活アンケートの実施

◎自尊感情を高める認めたり 全校総合の実施 ◎定期的な教育相談、日常のみ

ほめたりする声がけの徹底 ◎他者との関係性を高める学 とりと声がけの実施

◎生徒同士による賞賛を促す 校行事の実施 ◎部活動一斉休止日の遵守

相互評価の実施 ◎積極性と協調性を高める生 ◎家庭と連携したメディアコン

◎全校表彰の継続 徒会活動の実施 トールの継続的指導

地 域 と 共 に 歩 む 学 校 を 目 指 し ま す
○ ホームページ・ブログや学校だより等による情報発信の継続

○ 地域行事（月潟まつり、大道芸フェス、地域清掃）への生徒の参加呼びかけ

○ 地域人材の活用による総合的な学習の時間（防災、福祉、キャリア）

○ 小中合同学校運営協議会を中核とした小中連携事業の推進

教 職 員 の 働 き 方 改 革 を 推 進 し ま す
〇 業務のスリム化、学校行事の一層の精選、簡略化

○ 週休日の部活動の地域移行に向け、部活動の持ち方の検討（R8年度に向けた段階的移行）

○ 水曜日は部活動なし、清掃なし、残業なしの「３なしDAY」の継続

○ 退勤時間（水曜は 17時、それ以外は遅くとも 18 時）、年休取得日時数の目標設定

（四半期ごとに２日＋促進期間７日以上）
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