
※裏面もご覧ください 

                                   

                                   

                                

 

 

ＣＳ（コミュニティ・スクール）とは、「学校運営協議会」を設置した学校のことで、保護者、地

域、学校が一体となって子どもの成長を支える体制を築き、「これからの社会をたくましく生き抜

く力の育成」を目指した「地域とともにある学校」づくりを進める制度です！ 

 

 

５月２６日（月）、第１回学校運営協議会が 

小針中学校コミ室で行われました。小針中学校 

学校運営協議会委員の方は下表の通りです。当 

校の教育活動で関わりの深い方や、学区内で生 

徒の教育活動にご協力いただいている方々を委 

員としてお願いしました。

◆学校運営協議会は、今年度１４名の学校運営協議会委員で構成され、３名のＣＳ事務局と２名のＣＳ事

務員で運営します。 

 氏名 所属・役職等 

  

 

 

令和７年７月１日 ＮＯ．１ 

発行 小針中ＣＳ事務局 



軽部校長から令和７年度学校運営の基本方針について説明がありました。報告・協議した内容は下記の通

りです。 

  

 

報告・協議内容より抜粋 

1 学校運営の基本方針について 

 （1）学校理念「喜びをつくる学校」 

  「喜び」は子どもたちと教職員、あるいは地域社会の「成長・達成感」、「新しい価値」、「変化」、「可能性」

などをさします。学校は授業や学級経営、学校行事、地域活動等を通して、多様性や可塑性を意識して「喜

び」をつくっていきます。 

（2）教育目標「創造し 協調する たくましい生徒」 

  【創造：おもしろく】・・・課題の解決に向け、必要な情報を能動的に収集・選択・活用し、自らのアイ

デアを活かして実践できる力 

  【協調：やさしく】・・・仲間と協働して関わり合い、自他の意見を受け入れたり、表現したりして課題

を解決する力 

  【たくましい：つよく】・・・各活動の成果や課題を共有し、さらなる向上を目指して諦めずに挑戦する

強い気持ちとやり遂げる力                   

 

 

              今年度４月から、各教室に教育目標を掲示しています。 

              左の書体は、己書（おのれしょ）佐藤晴市師範から書いていただきました。 

              「おもしろく・やさしく・つよく」が伝わってきます。 

そして、ご自身の世界観を楽しく表現された書ですね！ 

 

 

２ 学校運営協議会の運営方針について 

 ・今年度は、中学校区での「合同学校運営協議会情報交換会」が８月に行われるため、年３回の学校運営協議

会とする。 

 ・ＣＳ委員の方からは生徒の姿を知っていただきたいので、参観の機会を案内していきたい。 

 

委員の方からのご意見・ご感想 

■中学生は来校者に対してあいさつする姿が以前より見えにくい。例えば曜日や０のつく日などを決めて、地域

と一緒に実行できそうな取り組みを具体的に考えてみてはどうか。 

■各小学校区で行われている地域行事を取りまとめた「地域連携カレンダー」を作成したらどうか。生徒も参加

しやすいし、楽しいと思う。 

■生徒を混じえて声を聞くことが必要なのではないか。ぜひ機会を設定願う。 

 
※ この他にもＣS 委員の皆さまから、貴重なご意見をいただきました！ 


